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 بندي  ، وظايف مجريان و زمانريزي عملياتي مراحل اجرا برنامه

ف
دی
ر



مراحل

مسئولاجرا

ها)مسئولاجرایهرمرحلهاعمازواحدمجری،معین،دستگاه

هاو...دقیقاًذكرشود(ومراكز،اداراتكلاستان

زماناجرامقطعزماني

پیش

ازاجرا

حین

اجرا

پساز

اجرا
تاتاریخازتاریخ

11/7/583183/7/5831*معاونتارتباطاتواموراستانها)ادارۀارتباطات(اداراتكلتبلیغاتاسلامياستانهاتهیهوتدوینآییننامهوشرایطوضوابطانتخابوابلاغبه 5

5/3/583151/3/5831*ادارۀكلتبلیغاتاسلامياستانتشکیلجلسهوانتخابچهرههایمنتخباستانها 1

51/3/583113/3/5831*ادارۀكلتبلیغاتاسلامي(3و5،1،8،3حائزاهمیّتبند)گروههایهدفدرنکاتاعلاماساميچهرههایمنتخب 8

5/3/583113/3/5831*معاونتارتباطاتواموراستانها)ادارۀارتباطات(دریافتاساميقاریان،حافظانقرآنكریممسابقاتبینالملليازمركزامورقرآني 4

13/3/583151/3/5831*معاونتارتباطاتواموراستانها)ادارۀارتباطات(هادرشورایمركزیسازماناساميدریافتيازاستانبررسيسوابقومدارک 1

51/3/583113/3/5831*معاونتارتباطاتواموراستانها)ادارۀارتباطات(ابلاغاسامينهایيبهاستانهاجهتارسالرزومه،عکسوفیلمتهیهكلیپ 1

7 
معاونتارتباطاتواموراستانها)ادارۀارتباطات(ومدیر،اسکانمدعوینو......پیشبینيمحلاجرایمراسمتکریم

تداركات

*5/3/583153/3/5831

5/3/583153/3/5831*معاونتارتباطاتواموراستانها)ادارۀارتباطات(برآورداعتبارموردنیازجهتاجرایمراسم 3

5/53/583113/53/5831*مدیردفترریاستوروابطعموميتهیهكلیپمنتخبینوتیزرتبلیغاتيمراسم 3

5/53/583113/53/5831*مدیردفترریاستوروابطعموميتهیهلوحهایتقدیر،بنر،هدایایمنتخبینو...... 53

53/53/583183/53/5831*معاونتارتباطاتواموراستانها)ادارۀارتباطات(و......پیشبینيقاری،سخنران،گروههمخواني 55

5/55/583153/55/5831*معاونتارتباطاتواموراستانهاوواحدروابطعمومي،میهمانانوجامعهقرآنيجهتحضوردرمراسمدعوتازمنتخبان 51

----بهمنماه*اموراستانهاوواحدهامعاونتارتباطاتواجرایمراسم 58

-----بهمنماه*معاونتارتباطاتواموراستانها)ادارۀارتباطات(تقدیرازدستاندركارانوپرداختحقالزحمهها 54

---نیمهاولاسفند*معاونتارتباطاتواموراستانها)ادارۀارتباطات(تهیهگزارشتفصیلي 51
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 : و ارزيابي اجرا: فرايند نظارت

ارزشیابيمستمراجرایبرنامهتوسطدفتربرنامهریزی،ارزشیابيوفناوریاطلاعاتبهعنوانكمیتهنظارتوارزشیابي

 هاي مشاركتي: ها و مراكز در برنامه نقش دستگاه

نوعمشاركتوكموكیفآننامدستگاه/مركزردیف

یاتولیدیضبطبرنامهوپخشزندهصداوسیما 5

1 ------

8 ------
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 ملاحظات )نكات حائز اهميت، مقررات عمومي، ضوابط خاص( :

 گروه های هدف مراسم تکریم: -الف

 :تکریم چهره های قرآنی در بخشهای زیر صورت خواهد گرفت

 قرآن کریممدرسان آموزش قرآن کریم در بخش قرائت  (1

 مدرسان آموزش قرآن کریم در بخش حفظ قرآن کریم (2

 مدرسان آموزش قرآن کریم در بخش مفاهیم قرآن کریم (3

 ن رتبه های بین المللی در رشته های قرائت ، حفظ قرآن کریم احائز (4

 قرآن کریم انو مفسر انمترجم (5

 خوشنویس قرآن کریم (6

 ناشر قرآن کریم (7

 خیّر قرآنی (8

 موفق قرآنی در بخش مردمی مدیر (9

 

 شرایط و ضوابط انتخاب:-ب

 شرایط و ضوابط عمومی:

 مؤمن و معتقد به مبانی اصولی اسلام و اصل ولایت فقیه   (1

 دارای حسن شهرت و مقبولیت اجتماعی (2

 دارای سوابق ویژه در فعالیت های قرآنی و منطبق با تخصص مورد نظردر سطح استان و کشور   (3

 عدم انتخاب در دوره های گذشته)تحت عناوین این آیین نامه(  (4

 شرایط و ضوابط اختصاصی:   

 ملاحظات شرایط گروه های هدف

در  آموزش قررآن  مدرسان 

سه بخر  قراتر، فح ر  و    

 م اهیم قرآن کریم  

 1امتیاز( )به ازای هر سال سن بیشتر 15) سال سن 55داشتن حداقل

 امتیاز(
 

سال سابقۀ تدریس در یکی از رشته های قرائت ،  25دارای حداقل 

                  امتیاز( 15)    ظ و مفاهیم قرآن کریم بصورت مستمرحف

 امتیاز( 1)به ازای هرسال سابقۀ بیشتر 

 

 3پرورش و تربیت شاگردان مطرح و برتر در سطح استتان حتداقل   

 امتیاز( 1(امتیاز و به ازای هر نفر بیشتر ) 15نفر      ) 

درصورت مطرح شتدن شتاگردان در   

امتیاز و  3سطح کشور به ازای هر نفر 

 5در سطح بین المللی به ازای هرنفر 

 امتیاز به جمع امتیازات اضافه خواهد  

هرای برترر در   حاتزان رتبره  

بین المللری قررآن    مسابقات

 کریم

قاریان ، حافظان قرآن کریم  در سال انتخاب چهره های قرآنی برتر 

، در یکی از مسابقات  بین المللی معتبر قترآن کتریم حتائز رتبته     

 برتر)اول تا سوم ( شده باشند.

 

تصمیم گیری در تعیین چهره های -1

برتر این بخش مستلزم اعلام استامی  

صورت کتبی مرکتز امتور قرآنتی    و ب

سازمان اوقتا  و امتور خیریته متی     

 باشد.

تعیین کشورهایی کته مستابقات   -2

آنان معیار بین المللی دارد یا خیتر ،  

به عهده کمیته مرکزی انتخاب چهره 

های قرآنی سازمان دارالقرآن الکریم 

 می باشد. 

 حوزه ترجمه و تفسیر قرآن کریم که  اثر برجسته در 1دارای حداقل مترجمان و م سرران قررآن   
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( امتیاز و به ازای هر 15) جزء بوده و به چاپ رسیده باشد. 35شامل  کریم

 ( امتیاز     3اثر بیشتر )

کتابت حداقل یک قرآن کامل ، بارعایت ضوابط و مقتررات مربوهته    خوشنویسان قرآن کریم

قرآن بیشتر ( امتیاز و به ازای هر یک 15که به چاپ رسیده باشد.   )

 ( امتیاز1)

 

( امتیاز و به ازای 15سال سابقه در زمینه خطاهی) 25داشتن حداقل 

 ( امتیاز1هر سال بیشتر )
 

از انجمتن   2و یتا   1داشتن مدرک تخصصی درجۀ ممتاز و یا درجتۀ  

( 1) 2( امتیتاز و درجتۀ   3) 1( امتیاز ، درجۀ 5ممتاز)    خوشنویسان

 امتیاز

ر و هنری بودن بتا  به ازای تیراژ بیشت

نظر کمیته انتخاب چهره های قرآنتی  

امتیتاز بته مجمتو      5نیز از یک تتا  

 امتیازات این بخش اضافه می شود.

سال سابقه در حوزه چتاپ و نشتر قترآن کتریم            25داشتن حداقل  قرآنی انناشر

 ( امتیاز1( امتیاز و به ازای هر سال بیشتر )15)
 

نوبت چتاپ   15و قطع های متنو  حداقل چاپ قرآن با خط ، ترجمه 

 ( امتیاز3جلد قرآن      ) 55در تیراژ 
 

رعایت ضوابط و استانداردهای کیفیت چاپ و صحافی مطرح شتده  

 ( امتیاز3در چاپ و عرضه قرآن کریم     )
 

  ( امتیاز3رعایت ضوابط چاپ قرآن)مجوزهای چاپ و نشر( )

فعالیت های مختلف قرآنتی بتارزش ریتالی    حمایت و پشتیبانی از  قرآنی انخیرّ

ریتال  155555555( امتیاز و به ازای هر 15حداقل پانصد میلیون ریال )

 ( امتیاز1بیشتر )

 

در بخ   مدیران موفق قرآنی

 های  مردمی

( 15)  ستال  15داشتن سابقه مدیریت در حوزه قرآنی مردمی حداقل 

 ( امتیاز1امتیاز و به ازای هر سال بیشتر )
 

  ( امتیاز5دارای فعالیت در گسترۀ ملی      )

  ( امتیاز3دارای فعالیت در گسترۀ استانی )

  ( امتیاز5) هرح به ازای هر اجرای هرح های ویژه در سطح  کشور

  ( امتیاز3به ازای هر هرح ) اجرای هرح های ویژه در سطح استان

زمتان صتدور آن   ستال از   3دارای پروانۀ رسمی فعالیت که حداقل 

 ( امتیاز1( امتیاز و به ازای هر سال بیشتر)3گذشته باشد )
 

 

 نحوه احراز شرایط و انتخاب چهره ها -ج

این کمیته با به منظور انتخاب ضابطه مند چهره های قرآنی در هریک از استانها کمیته ای با ترکیب زیر تشکیل خواهد شد.  -1

نامه و تطبیق شرایط و تشکیل جلسات تبادل نظر، نسبت به شناسایی و پیشنهاد گزینه مطالعه دقیق ضوابط مندرج در این آیین 

 های مناسب به سازمان دارالقرآن الکریم )در قالب فرمی که در ضمایم قرار داده شده( اقدام خواهد نمود.

 )رتریس کمیته(مدیرکل تبلیغات اسلامی استان -2

 )دبیر کمیته(مدیر امور قرآنی استان -3

 )عضو کمیته(اتحادیه موسسات و تشکل های قرآنی مردمی استان مدیر عامل -4

دو نفر پیشکسوت قرآنی که در سنوات گذشته به عنوان چهرۀ قرآنی انتخاب شدند.)با پیشنهاد مدیر امور قرآنی و تصتویب   -5

 )عضو کمیته(مدیر کل

چهرۀ قرآنی انتخاب شدند ، از دیگر پیشکسوتان در صورت عدم وجود پیشکسوتانی که در دوره های گذشته به عنوان تبصره:        

 مطرح استانی به عنوان عضو کمیته استفاده شود.
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: با توجه به اینکه انتخاب نهایی افراد برتر معرفی شده توسط استان ف منوط به انتخاب و تأتید کمیته انتخاب نکته بسیار مهم 

ای کمیتۀ شناسایی استان تا اعلام قطعی نتیجه از طریق سازمان ف از سازمان دارالقرآن الکریم می باشد ف لذا شایسته اس، اعض

 هرگونه اعلام نظر به افراد معرفی شده خود داری نمایند.

پس از دریافت پیشنهادهای استان ها و تجمیع آنها، کمیته مرکزی احراز شرایط و انتخاب نهایی چهره ها با ترکیب زیر در  -6

 خواهد شد: سازمان دارالقرآن الکریم تشکیل 

  رتریس کمیته(رئتیس سازمان دارالقرآن الکریم( 

 اعضای کمیته(معاونین و مدیران سازمان به انتخاب رئیس سازمان( 

 دبیرشورا(مدیر امور ارتباهات( 

به منظور دستیابی به اهلاعات متقن و مستند و شناسایی دقیق چهتره هتای واجتد شترایط استتفاده از نظتر مشتورتی         تبصره:

 .لع در این فرآیند استفاده می شودپیشکسوتان و استادان مط

 

 ستاد اجرایی: -هر

به منظور سازماندهی و توزیع متناسب وظایف و مسئولیت ها در جریان اجرای مراسم، ستاد اجرایی با ترکیب زیر تشکیل و با 

 مدیریت خواهد کرد:برگزاری جلسات و انجام هماهنگی های لازم از هریق روابط اداری، مراسم را 

 رالقرآن الکریمیس ستاد اجرایی: رئیس سازمان دارئت -1

 جانشین ستاد اجرایی: معاون ارتباهات و امور استانها -2

 دبیر ستاد اجرایی: مدیر ارتباهات -3

 و روابط عمومی مدیر دفتر ریاست کمیته تبلیغات و روابط عمومی:مسئول  -4

 دارکات ت سرپرست ی: کمیته پشتیبانی و امور مالمسئول  -5

 مدیردفتر برنامه ریزی و ارزشیابی و فناوری اهلاعات مسئول کمیته نظارت و ارزشیابی: -6

 حراست سازمان مسئول :امور تأمینیکمیته مسئول  -7
 

 نکات حاتز اهمی،:   -و

 تعداد چهره های منتخب که توسط کمیتۀ مرکزی جهت تکریم تعیین خواهد شد ، در صورت رعایت تمامی ضوابط مندرج در -1

 نفر خواهدبود. 3آیین نامه ، در هربخش حداکثر 

شایسته است استانها در هنگام شناسایی و معرفی چهره ها در بررسی مستندات مربوهه دقت کافی را به عمل آورده و سپس  -2

فی در بدیهی است به مدارک ناقص و فاقتد مستتندات کتا    مدارک مربوهه بصورت کامل به سازمان دارالقرآن الکریم ارسال گردد.

 شورای مرکزی ترتیب اثر داده نخواهد شد.

 


